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В Экспертный совет  при ИМЦ 

Московского района 

 

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

по итогам самоэкспертизы 

по результатам деятельности ГБОУ школы № 496  

Московского района Санкт-Петербурга  

в 2024 году работы в статусе опорной площадки развития образования районного уровня 

по теме: 

«Организация деятельности сетевой коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга как средства профессионального 

самоопределения обучающихся» 

 

На экспертизу выносится I. Проектировочно-организационный этап НМД  

Этап работы: I. Проектировочно-организационный этап (срок выполнения 01.01.2024-

31.08.2024) 

Основная цель Проектировочно-организационный этапа - создание сети 

образовательных организаций Московского района Санкт-Петербурга, включенных в 

работу коммуникативной площадки профориентационного нетворкинга. 

Задачи этапа: 

1. проведение аналогового анализа по теме НМД, 

2. определение участников - образовательных организаций Московского района 

Санкт-Петербурга, которые планируют включиться в работу сетевой коммуникативной 

площадки профориентационного нетворкинга, 

3. создание рабочих групп, 

4. разработка локальных актов, регламентирующие работу по теме НМД. 

 

Основное содержание работы: 

1. Проведение педагогического совета. 

2. Проведение заседаний рабочих групп ОО – участников сети по направлению 

НМД. 

3. Распределение содержания и направлений деятельности между ОО – 

участниками сети. 

4. Формирование совместного плана работы по теме НМД. 

5. Разработка пакета необходимых нормативных документов по теме НМД. 

 



Задача № 1. Провести аналоговый анализ по теме НМД 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Проведен аналоговый анализ продуктов 

инновационной деятельности по темам, связанным с 

профессиональной ориентацией обучающихся, 

активным формам взаимодействия с семьей и 

профориентационному нетворкингу. 

Представлены в аналитической 

справке по результатам НМД. 

 

Планируемый результат Выполнение 

Выявить существующие инновационные практики, 

проанализировать их особенности, сильные и слабые 

стороны. 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Аналоговый анализ по теме НМД. Представлен  

 

Задача № 2. Определить участников - образовательные организации Московского района Санкт-

Петербурга, которые планируют включиться в работу сетевой коммуникативной площадки 

профориентационного нетворкинга 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Разработка соглашения о совместной научно-

методической деятельности 

Представлено 

Разработка совместного плана работы на 2024-2025 

учебный год 

Представлен 

 

Планируемый результат Выполнение 

Заключение соглашений с образовательными 

организациями Московского района Санкт-

Петербурга о совместной научно-методической 

деятельности 

 Выполнено 

 

Наличие совместного плана работы на 2024-2025 

учебный год 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Соглашения о совместной научно-методической 

деятельности 

Представлены 

Совместный план работы на 2024-2025 учебный год Представлен 
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Задача № 3. Создание рабочих групп 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Разработка положения о творческих (рабочих) группах Представлено 

Разработка технических заданий для творческих 

(рабочих) групп на 2024-2025 учебный год 

Представлено 

Разработка совместного плана работы на 2024-2025 

учебный год 

Представлен 

 

Планируемый результат Выполнение 

Наличие рабочих групп, определены их цели, задачи и 

содержание деятельности 

Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Положение о творческих (рабочих) группах Представлено 

Технические задания для творческих (рабочих) групп Представлено 

 

Задача № 4. Разработка локальных актов, регламентирующие работу по теме НМД. 

 

Основное содержание работы Выполнение 

Разработка положения о Координационном совете Представлено 

Разработка положения о творческих (рабочих) группах Представлено 

Разработка соглашения о совместной реализации НМД Представлено 

 

Планируемый результат Выполнение 

Наличие положения о Координационном совете Выполнено 

Наличие положения о творческих (рабочих) группах Выполнено 

Наличие соглашений о совместной реализации НМД Выполнено 

 

Документ, подтверждающий выполнение работ по 

этапу 

Выполнение 

Положение о Координационном совете Представлено 

Положение о творческих (рабочих) группах Представлено 

Соглашение о совместной реализации НМД Представлено 
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Заключение: 

Основные положительные результаты от организации научно-методической деятельности на I. 

Проектировочно-организационный этап НМД: 

- созданы организационно-педагогические условия для реализации программы НМД; 

- сформирована готовность педагогического коллектива к системной работе и по теме научно-

методической деятельности; 

- работа Координационного совета, заседания творческих (рабочих) групп позволили оперативно 

решать поставленные задачи, грамотно планировать и выстраивать работу по теме научно-

методической деятельности; 

- повышение мотивации учащихся при выполнении индивидуальных ученических проектов  за счет 

расширения социальных котактов; 

- расширение ресурсной базы школы за счет привлечения заинтересованный социальных партнёров, 

в том числе образовательных организаций Московского района – участников сети. 

Выводы: 

В ходе реализации I. Проектировочно-организационный этап НМД решены все поставленные в 

начале работы задачи и достигнуты все запланированные результаты. Основным результатом 

является создание оптимальных механизмов координации научно-методической деятельности как 

внутри образовательной организации, так и среди участников сети. 

Помимо поставленных задач школа имеет содержательные наработки, которые позволяют 

педагогическому коллективу активно представлять свой опыт на различных районных, городских, 

всероссийских и международных мероприятиях. В марте 2024 года школа второй раз представляла 

свой опты на Международном петербургском образовательном форуме. 

В январе 2024 года школа приобрела интересный опыт совместной разработки и реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации с ГБОУ ДППО ЦПКС 

ИМЦ Московского района Санкт-Петербурга по теме: «Сопровождение проектной деятельности с 

использованием ресурса социальных партнеров как средства профессионального самоопределения 

обучающихся (в контексте программы воспитания)». 

Рабочая группа школы выступила в качестве наставников студентки РГПУ им. А.И. Герцена, 

которая работала над ВКР: «Профориентационные мероприятия для родителей (законных 

представителей обучающихся)», в рамках конкурса на соискание премий Правительства Санкт-

Петербурга за выполнение дипломных проектов по заданию исполнительных органов 

государственной власти. 

Таким образом, в ходе реализации I. Проектировочно-организационного этапа НМД 

подготовлены все условия для дальнейшего выполнения утвержденной программы научно-

методической деятельности в полном объеме. 

 

Руководитель организации     /Н.А. Козлова/ 

 

Координатор площадки     /А.Е. Коновалова/ 

 

Научный консультант      /Е.В. Головинская/ 

 

«15» мая 2024 года 


